Leipzig
Kommunales

JOBCENTER

Landkreis Leipzig | Landratsamt | Stauffenbergstralie 4 | 04552 Borna

Arbeitsstellenangebot

D allgemein
[] furs 16e SGB II
[] fur § 16i SGB Il

Bitte senden Sie das Stellenangebot an das Kommunale Jobcenter Landkreis Leipzig / Arbeitgeberservice

und Offentliche Beschéftigungsleistungen.

(Tel. 03433 241-8484, Fax. 03433 241-7065, E-Mail: arbeitgeberservice@lk-l.de)

1. Angaben zum Unternehmen

Firmenname

Branche

StraRe, Hausnummer

PLZ, Ort

Betriebsnummer (zwingend erforderlich)

Ansprechpartner/in

Telefon

Fax

E-Mail

Homepage

2. Angaben zum Stellenangebot

Berufsbezeichnung:

Arbeits- / Einsatzort:

Anzahl der zu besetzenden Stellen: maximale Bewerberzahl:

Fihrerschein erforderlich? Bewerber muss mobil sein:

ia [rein [Jia []nein

Ist fir die Auslibung der Tatigkeit ein bestimmtes Sprachniveau** erforderlich? Dja |:| nein

Wenn ja, welches Sprachniveau?

Arbeitszeit:

I:l Vollzeit D Teilzeit |:| Saisonarbeit

I:l Schicht |:| Wochenende / Feiertag

Verteilung der Arbeitszeit:
[] vormittags [] nachmittags [_] abends
|:| flexibel |:| Nachtarbeit

von: bis: Stunden/ Woche:

Einstellung ab:

Lohn / Gehalt (brutto):

[ €/ stunde
] €/ Monat

] nach Tarif
|:| Mindestlohn

Dauer Arbeitsverhaltnis:

|:| unbefristet I:l befristet bis:

Bewerbungsart:

[Ischriich [ JE-Mail ]

*Stellenbeschreibung bitte auf Seite 2 ausfiillen

Hausadresse Hauptsitz: Telefon: Bankverbindung: Offnungszeiten:

Sudstralle 80, Geb.62 03433 241-8484 Sparkasse Muldental Di 08:30 — 12:00 Uhr u. 13:30 — 18:00 Uhr
04668 Grimma 03433 241-0 IBAN: DE05860502001010000086 Do 08:30 — 12:00 Uhr u. 13:30 — 16:00 Uhr
E-Mail*: Telefax: BIC: SOLADES1GRM Fr 08:30 — 12:00 Uhr

arbeitgeberservice@Ik-l.de 03433241-7065

Mo u. Mi 08:30 — 12:00 Uhr nur Empfang / Service

*Informationen zum Zugang fir verschlisselte / signierte E-Mails / elektronische Dokumente sowie De-Mail unter demail.landkreisleipzig.de
**Hinweise zu den Sprachniveaus des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen finden Sie unter http://www.europaeischer-referenzrahmen.de



weidnerhe
Linie


3. Stellenbeschreibung

lhre Aufgaben

Unsere Anforderungen (Qualifikation, Kenntnisse, Zertifikate, Berufserfahrung, Filhrungskompetenzen)

Muss-Kriterien:

Winschenswert:

Wir bieten (Zusatzleistungen, Provision, Unterkunft, Firmenwagen, etc.)

Ort Datum Unterschrift/ Firmenstempel
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